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3. 社内の雰囲気
株式会社アクテック
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アクテックの社風

➢ 個々の個性・役割を意識した、フラットな組織

➢ 平均年齢36歳！若手を中心とした推進力のある組織

➢ オープンで風通しがよく、イキイキとした職場環境

フラットな組織・オープンコミュニケーション

新しい技術、チャレンジ精神

➢ 積極的に新しい技術を利活用

➢ 新たなビジネスモデルにチャレンジ
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社内の風土

いい仕事をするための風土が重要

円滑に前向きな議論が可能な風土作り

ミーティング手法 コミュニケーションツール
Slackを用いて社内外の

コミュニケーションの円滑化

月に1回の全体会議を開催

(新型ｺﾛﾅｳｲﾙｽのため順延中ですが、

適宜GoogleMeetで打合せ)


